Przedsiebiorstwo Kompletacji i Montazu Systeméw Automatyki "CARBOAUTOMATYKA" SA
ul. Budowlanych 168, 43-100 Tychy

POLITYKA ZINTEGROWANEGO SYSTEMU ZARZADZANIA

Najwazniejszym celem dziatalnosci Przedsiebiorstwa
Kompletacji i Montazu Systeméw Automatyki CARBOAUTOMA-
TYKA S.A. jest zapewnienie produkcji wyrobdw i §wiadczenia ustug
o jakosci spetniajgcej oczekiwania Klientow z jednoczesnym mini-
malizowaniem zubazania §rodowiska naturalnego i zapobieganiem
negatywnym oddziatywaniom na nie oraz zapewnianiem pracowni-
kom naszego przedsiebiorstwa bezpiecznych i higienicznych wa-
runkéw pracy ze szczeg6lnym uwzglednieniem zapobiegania wy-
padkom przy pracy, chorobom zawodowym i zdarzeniom poten-
cjalnie wypadkowym, a takze innym sytuacjom niepozadanym
mogacym spowodowaé uszczerbek na zdrowiu pracownikéw,
Klientéw i innych oséb przebywajacych pod naszg opieka, a moga-
cych by¢ narazonymi na zagrozenia powstajgce w wyniku prowa-
dzonych przez nas prac.

PKiIMSA CARBOAUTOMATYKA S.A. swiadoma odpowie-
dzialnosci za stan $rodowiska naturalnego zaréwno przed obec-
nym, jak i przysztymi pokoleniami, realizuje swoje prace
z uwzglednieniem zasady zmniejszania niekorzystnych oddziaty-
wan $rodowiskowych przy jednoczesnym poszanowaniu zasady
zréwnowazonego rozwoju.

Zapewnienie bezpieczenistwa i higieny pracy w przedsie-
biorstwie CARBOAUTOMATYKA S.A. nabiera szczeg6lnego zna-
czenia w kontekScie naszej dziatalnosSci prowadzonej nie tylko
w oddziatach naszej firmy, ale przede wszystkim na terenie na-
szych Zleceniodawcéw, jakimi sg m.in. zaktady goérnicze i budowy.
Troska o bezpieczenstwo pracownikow wtasnych, osdb reprezentu-
jacych Zleceniodawcéw, w obszarze ktérych wykonujemy prace,
jak réwniez pracownikéw firm zewnetrznych realizujgcych prace na
naszym terenie lub na terenie naszych Klientdw w naszym imieniu,
stanowi jeden z najwazniejszych celéow PKIMSA CARBOAUTO-
MATYKA S.A.

Dazenie do zidentyfikowania potrzeb, spetnienia oczeki-
wan zainteresowanych stron oraz ciggte doskonalenie skutecznosci
zintegrowanego systemu zarzgdzania, na bazie oceny ryzyka
i szans, jest podstawg wszystkich podejmowanych przez nas dzia-
fan.

Stawiamy sobie za cel:

B Umacnianie pozycji rynkowej Spétki jako producenta maszyn
i urzgdzen przeznaczonych do pracy w podziemiach kopalih
w pomieszczeniach zagrozonych wybuchem.

B Osiagniecie satysfakcji Klienta poprzez petne zaspokojenie jego
potrzeb i oczekiwan przy realizacji proceséw produkcyjnych
i ustugowych na rynkach pozagérniczych - hutnictwo,
koksownictwo,  drogownictwo, infrastruktura komunalna,
inteligentne budownictwo i infrastruktura sportowa.

B Oferowanie produktéw dostosowanych do potrzeb rynku oraz
wprowadzanie rozwigzan techniczno-technologicznych
zwiekszajgcych efektywnosé pracy w zaktadach gérniczych.

W odniesieniu do naszych interesariuszy gwarantujemy:

Interesariusz | Gwarancje

B Spetnienie wymagan prawnych oraz innych
wymagan dot. wyrobdw, ustug, $rodowiska,
BHP i organizacii;

B Uczciwos¢ i odpowiedzialno$é biznesows;

B Minimalizacje niekorzystnych wptywow
dziatalnosci na $rodowisko oraz ciggte
doskonalenie oparte m.in. o wyniki monito-
rowania i pomiaréw $rodowiskowych;

B Zapobieganie awariom $rodowiskowym oraz
gotowos$¢ minimalizaciji ich skutkéw;

B Wspotprace z dostawcami spetniajgcymi nasze
oczekiwania jakosciowe oraz z zakresu BHP
i ochrony $rodowiska;

B Efektywny system kontroli kosztéw i budzeto-
wania, efektywne wykorzystanie zasobodw,
rentownos¢ procesow;

B Sprawny system IT zapewniajgcy aktualng
informacje na potrzeby podejmowania decyzji;
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® Konsekwentne spetnianie wymagan Klienta
i stosownych wymagan prawnych dla dostarcza-
nego wyrobu na wszystkich etapach jego zycia;

B Dostosowywanie zakresu i technologii realizacji
produkcji wyrobéw do potrzeb technicznych
i mozliwosci finansowych Klienta oraz
oferowanie Klientowi zréznicowanych
technicznie wyrobow;

B Zespotowe rozwigzywanie problemdéw wiasnych
i Klienta, analizowanie przyczyn powstania
nieprawidtowo$ci w celu podejmowania dziatan
zwigzanych z doskonaleniem metod postepo-
wania i podnoszenia efektywnosci proceséw
produkcyjno-ustugowych;

W Dziatania inwestycyjne na rzecz modernizacji
i rozwoju infrastruktury oraz doskonalenia metod
wytwarzania;

B Monitorowanie procesow, ktére gwarantujg
jako$¢ wyrobu i ustugi poprzez zapewnienie
jako$ci poszczegbinych elementéw proceséw
z uwzglednieniem ograniczen zwigzanych
z ochrong s$rodowiska naturalnego i wynikaja-
cych z przepisow BHP;

® Stwarzanie warunkow do diugoterminowej
wspotpracy opartej na obustronnych korzy$ciach
oraz wieloletnig obstuge serwisowg i dostawy
czesci zamiennych;

B Minimalizacje ryzyka zwigzanego z bezpie-
czenstwem i zdrowiem zatrudnionych;

B Systematyczne szkolenie pracownikéw w zakre-
sie podstaw i metod zarzgdzania jakoscig w celu
wzrostu ich kwalifikacij;

B Budowe eko-Swiadomosci personelu, szczegol-
nie w oparciu o okreélone kryteria operacyjne
odniesione do wszystkich naszych znaczacych
aspektow srodowiskowych;

B Podnoszenie kwalifikacji oraz uwzglednienie roli
pracownikéw i ich angazowanie do dziatan na
rzecz poprawy bezpieczenstwa i higieny pracy.

B Motywacje pracownikow do osiggania celow
zintegrowanego systemu zarzadzania poprzez
partnerski stosunek do nich kierownictwa i bez-
posrednig komunikacje pomiedzy kierownictwem
a pracownikami na zasadzie przywédztwa
najwyzszego kierownictwa.

Klienci

Pracownicy

Kierownictwo przedsiebiorstwva CARBOAUTOMATYKA
SA zapewnia, ze niniejsza polityka jest zrozumiata i wdrozona oraz,
ze sg zapewnione $rodki do jej realizacji w warunkach wewnetrz-
nego $rodowiska firmy tak, aby wszyscy pracownicy mogli sie
w petni angazowaé w osigganie celéw zintegrowanego systemu
zarzadzania.

Adekwatnos¢ polityki jest utrzymywana poprzez stosowa-
nie okresowej oceny efektywnosci zintegrowanego systemu zarza-
dzania oraz planowanie stosownych dziatan.

Oczekujemy, ze przyjeta i w miare potrzeb aktualizowana
polityka zintegrowanego systemu zarzadzania przyczyni sie do
promowania wizerunku firmy jako wiarygodnego partnera handlo-
wego oraz gwaranta jakosci wyrobow i $wiadczonych ustug.
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